COMUNE DI SAN GIUSTO CANAVESE
Provinciadi Torino

ASSENZE DEL PERSONALE ANNO 2008

Tipologia Assenze ANNO
2008

A. Totale delle assenze per malattia retribuitem retribuite 34
B. Eventi di assenza per malattia superiore a idfhig 1
C. Totale delle assenze per altri motivi 2
D. Numero Dipendenti 11
E. Procedimenti disciplinari avviati relativi alssenze 0
F. Procedimenti disciplinari relativi alle assenzenclusi con 0
sanzioni
G. Media assenze per malattia sul totale dei dipetnd 0
H. Media assenze per altri motivi sul totale deiedidenti 0
I. Media assenze complessive 3,27

LE CAUSALI DI ASSENZA SONO LE SEGUENTI:
1 MALATTIA
RICOVERO OSPEDALIERO
PERMESSO RETRIBUITO
PERMESSO RETRIBUITO PER ASSISTENZA DISABILI
CONGEDO MATRIMONIALE
DONAZIONE SANGUE
PERMESSO MALATTIA FIGLI
ASPETTATIVA NON RETRIBUITA

N Y O A I B

NON SONO STATE RIPORTATE LE ASSENZE PER:
1 FERIE
1 RIPOSO COMPENSATIVO
1 PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE




SEGRETARIO COMUNALE
MAGGIO Dr. Sergio

Telefono: 0124-35132
0124-350780
e-mail: segretariocomunale.san.giusto.canavese@reteurmptamonte.it

Al Segretario Comunale in convenzione con i CondirBBollengo e Vische, I'Ente
corrisponde:

» L’indennita di Direttore Generale pari ad € 9.0@0,0
» Laretribuzione di risultato che per 'anno 2008sailtata pari ad € 2.570,58
» | diritti di rogito pari ad € 2.389,36

corrisposti nell’anno 2008.

Le competenze ordinarie sono pubblicate sul sitoGtamune di Bollengo capo-
convenzione.



